Bilag 30 — Tilbagebetaling, kompensation, lgn-
kompensationsordningen (ERUSL@N)

Kendes i ERST som delregnskab 611 Kompensationsordning for Lgnomkostninger

1. FORDRINGSTYPEN
1.1 Beskrivelse af fordringstypen

Fordringstypen kan alene anvendes til oversendelse af fordringer pa tilbagebetalingskrav vedrgrende CO-
VID-kompensation, som fordringshaver klassificerer som ulovlig statsstgtte. Fordringstypen omfatter for-
dringer pa de af fordringshaver betegnede tilbagebetalingskrav, der udger krav pa hel eller delvis tilbage-
betaling, herunder efterregulering, af tidligere udbetalt kompensation foretaget i henhold til bekendtgg-
relser oplistet nederst i dette afsnit. Derudover omfatter fordringstypen fordringer pa tilbagebetalingskrav
af kompensation, der er opstaet pa baggrund af fejludbetalinger og udbetalinger fra gensidigt udelukkende
ordninger (dobbeltkompensation). Fordringerne omfattet af denne fordringstype benzvnes i det falgende

’tilbagebetalingskrav”.

Erhvervsstyrelsen har oplyst, at der i forbindelse med COVID-19 er sket udbetaling af kompensation.
Kompensationen er blevet udbetalt til deekning af et forventet indkomsttab til erhvervsdrivende, der blev
ramt af vedtagne COVID-19-relaterede restriktioner. Udbetaling af kompensation er sket efter “type” af
ordning, de sakaldte kompensationsordninger (Iankompensationsordningen, freelancerordningen, kombi-
natgrordningen, arranggrordningen, leverandgrordningen, selvsteendigordningen og ordningen for faste
omkostninger/faste omkostninger light). De forskellige kompensationsordninger er reguleret i et antal

bekendtgarelser med senere s&ndringer.

Fordringstypen ERUSL@N omfatter tilbagebetalingskrav pa for meget udbetalt kompensation for lgnud-

gifter (herefter “lenkompensationsordningen’). Fordringshaver har oplyst, at kompensation omfattet af



lankompensationsordningen er udbetalt i to faser, henholdsvis fase I og fase Il. Fase Il, der omfatter ud-

betalinger foretaget for perioden 30. august 2020 til 15. februar 2022, er omfattet af denne fordringstype.

Fejludbetalinger, der udger udbetalinger fra gensidigt udelukkende ordninger (dobbeltkompensation),
omfatter de tilbagebetalingskrav, hvor udbetaling af kompensation fra bade Slots- og Kulturstyrelsen og
Erhvervsstyrelsen har medfart, at kompensationsmodtager ved en fejl har faet deekket de samme udgif-
ter/omkostninger for samme periode to gange, dvs. der er sket ’dobbeltdeekning/dobbeltudbetaling”.

Disse fordringer pa tilbagebetalingskrav udgar nermere:

a) Fejludbetalinger, hvor Slots- og Kulturstyrelsen og Erhvervsstyrelsen ved en fejl har udbetalt
kompensation til deekning af samme udgifter/omkostninger for samme periode flere gange (”dob-

beltkompensationsfordringer™).

b) Udbetalinger til samme kompensationsmodtager fra gensidigt udelukkende ordninger (“’sgsterord-
ninger”) til dekning af delvist overlappende udgifter/omkostninger i hele eller dele af samme

periode.

c) Udbetalinger fra Aktivitetspuljen hos Slots- og Kulturstyrelsen, hvor tilskudsmodtageren har faet
tilskud til indirekte driftslignende omkostninger fra Aktivitetspuljen, og hvor der kan forekomme
”dobbeltdaekning/dobbeltudbetaling” i forhold til de udbetalinger, som kompensationsmodtager

har modtaget fra gvrige kompensationsordninger.

Fordringstypen omfatter ikke fordringer pa tilbagebetalingskrav, hvor kompensationsmodtager har an-
modet om frivillig tilbagebetaling af kompensation, men pa trods heraf ikke har helt eller delvist tilbage-
betalt kompensationen omfattet af anmodningen. Disse fordringer skal oversendes i serskilt oprettede
fordringstyper. Dog vil fordringer pa tilbagebetalingskrav, hvor kompensationsmodtager har anmodet om
frivillig tilbagebetaling men efterfglgende har fortrudt sin anmodning og givet fordringshaver medde-
lelse herom, vaere omfattet af denne fordringstype, safremt fordringshaver efter modtagelse af kompensa-
tionsmodtagers meddelelse, har anmodet kompensationsmodtager i Digital Post om at foretage indberet-

ning til slutafregning. Fordringshaver har oplyst, at safremt kompensationsmodtager, inden udlgbet af



slutafregningsfristen for den kompensation, som kompensationsmodtager har anmodet om frivillig tilba-
gebetaling for, fortryder sin anmodning, vil kompensationsmodtager skulle indberette til slutafregning.
Som falge heraf vil alene fordringer, hvor kompensationsmodtager fortryder sin anmodning inden udlgbet

af den for kompensationen geldende slutafregningsfrist, veere omfattet af denne fordringstype.

Hvert krav om tilbagebetaling af et udbetalt belgh pa kompensation udger som udgangspunkt en selv-

steendig fordring og skal oversendes sarskilt til inddrivelse.

Af retsgrundlaget, som fordringshaver har oplyst ogsa finder anvendelse for fordringer omfattet af denne
fordringstype, fremgar dog felgende: ”Opstar der flere krav om tilbagebetaling af kompensation til samme
modtager, kan disse legges sammen og kraves tilbagebetalt som ét samlet tilbagebetalingskrav. Stiftel-
sestidspunkt for det samlede tilbagebetalingskrav er sammenfaldende med datoen for Erhvervsstyrelsens
seneste udbetaling til NemKonto af kompensation for den kompensationsperiode, tilbagebetalingskravet
daekker over. (...)” Dette medferer, at flere krav om tilbagebetaling for samme modtager indenfor lgn-
kompensationsordningen kan sammenlagges til ét tilbagebetalingskrav, uanset om udbetaling er sket i
henhold til flere bekendtggrelser.

Der kan ikke ske sammenlagning af tilbagebetalingskrav omfattet af denne fordringstype med tilbagebe-
talingskrav vedrgrende kompensation i form af 1) statsstgtte, som ikke klassificeres som ulovlig stats-

stotte, f.eks. de minimis statte, og 2) gkonomisk statte, der ikke udger statsstette.

Der antages ikke at vaere hjemmel til at sammenlagge tilbagebetalingskrav, der er omfattet af to eller

flere forskellige kompensationsordninger.

Fordringshaver har oplyst, at der ikke sker sammenlagning af tilbagebetalingskrav, hvor den udbetalte
kompensation kan veere bergrt af flere af de af fordringshaver fastsatte frister for modtagelse af slutafreg-
ning. For fordringer omfattet af denne fordringstype bemarkes det dog, at det af retsgrundlaget (1579
bekendtgarelsen) fremgar at den seneste slutafregningsfrist skal anvendes. For sa vidt angar de gvrige
bekendtgarelser, som fremgar under det retlige grundlag, er der alene angivet en slutafregningsfrist. Sa-

fremt der er foretaget udbetalinger i henhold til flere bekendtgerelser, der er omfattet af forskellige



slutafregningsfrister, kan disse fordringer ikke oversendes samlet til inddrivelse, men skal oversendes

seerskilt.

Fordringshaver har endvidere oplyst, at der automatisk gives skyldner en afdragsordning pa tilbagebeta-
lingskrav, nar dette overstiger 10.000 kr. | disse tilfeelde udsendes automatisk 4 fakturaer til skyldner med
angivelse af hver sin betalingsfrist. Safremt en faktura ikke betales, iveerksatter fordringshaver en ryk-
kerprocedure. Safremt denne rykkerprocedure fortsat ikke medfgrer betaling, ophaves afdragsordningen,
og fordringshaver udsteder herefter en faktura pa restbelgbet. Restbelgbet, der udger den samlede for-
dring, oversendes til inddrivelse. Der er saledes ikke adgang til, at fordringshaver kan oversende de en-
kelte misligholdte afdrag til inddrivelse.

Det er fordringshavers ansvar (ikke udtsmmende oplistning),

- at foretage en vurdering af, hvorvidt tilbagebetalingskravet kan omfattes af denne fordringstype,
jf. afgreensningen af fordringstypen under afsnit 1.1 om beskrivelse af fordringstypen.

- at sammenlagning af flere udbetalte belgb til ét tilbagebetalingskrav, der kan oversendes til ind-
drivelse som én samlet fordring, sker i overensstemmelse med retsgrundlaget og de anfarte be-

grensninger m.v., jf. ovenfor.

Fordringstypen omfatter ikke fordringshavers gebyrer og eventuelle renter.
Retsgrundlaget for tilbagebetalingskrav omfattet af fordringstypen ERUSL@N udger bl.a.:

e Bekendtgerelse nr. 1579 af 27. juni 2021 om en midlertidig og malrettet lankompensations-
ordning til virksomheder i gkonomisk krise som fglge af COVID-19, som a&ndret ved bekendt-
gerelse nr. 1891 af 30. september 2021, som &ndret ved bekendtgarelsen nr. 2004 af 29. oktober
2021, som &ndret ved bekendtgarelsen nr. 2210 af 26. november 2021, som &ndret ved bekendt-
gerelse nr. 2728 af 16. december 2021, som &ndret ved bekendtgerelse nr. 686 af 12. maj 2022,
som &ndret ved bekendtggarelse nr. 1330 af 22. september 2022 og som &ndret ved bekendtgarelse
nr. 1651 af 21. december 2022.



e Bekendtgerelse nr. 76 af 7. januar 2022 om en malrettet lsnkompensationsordning fra de-
cember 2021 til januar 2022 til virksomheder i gkonomisk krise som fglge af COVID-19,
som a&ndret ved bekendtgarelse nr. 685 af 12. maj 2022, som &ndret ved bekendtgarelse nr. 1328
af 22. september 2022 og som a&ndret ved bekendtgarelse nr. 1652 af 21. december 2022.

e Bekendtgarelse nr. 663 af 12. maj 2022 om en midlertidig lokal lankompensationsordning
til virksomheder i gkonomisk krise som fglge af COVID-19, som a&ndret ved bekendtgarelse
nr. 1327 af 22. september 2022 og som &ndret ved bekendtggrelse nr. 1653 af 21. december 2022.

Retsgrundlaget er neermere beskrevet i afsnit 2.
2. DET RETLIGE GRUNDLAG

Det retlige grundlag udgares af nedenstaende, hvortil i det hele henvises. Af hensyn til bilagets omfang,

er der alene medtaget citeringer af relevante bestemmelser, der har betydning for fastsattelse af stamdata.

e Bekendtggrelse nr. 1579 af 27. juni 2021 om en midlertidig og malrettet lsankompensations-
ordning til virksomheder i gkonomisk krise som fglge af COVID-19 med senere &ndringer
(herefter 71579 bekendtggrelsen”).

e Bekendtgerelse nr. 76 af 7. januar 2022 om en malrettet lsnkompensationsordning fra de-
cember 2021 til januar 2022 til virksomheder i gkonomisk krise som fglge af COVID-19 med
senere &ndringer (herefter 76 bekendtgarelsen™).

e Bekendtgarelse nr. 663 af 12. maj 2022 om en midlertidig lokal lankompensationsordning
til virksomheder i gkonomisk krise som fglge af COVID-19 med senere &ndringer (herefter
663 bekendtgerelsen”).

2.1 1579 bekendtgerelsen

Af 1579 bekendtgarelsens § 1 fremgar:



"Efter denne bekendtgorelse ydes delvis kompensation for private virksomheders lonudgifter for
virksomheder, der star overfor at skulle varsle afskedigelser pa minimum 30 pct. eller mere end 50
af virksomhedens ansatte i virksomhedens kompensationsperiode, grundet et forventet omsetning-
stab som konsekvens af udbruddet af Coronavirussygdom (COVID-19).

Stk. 2. (...) Lenkompensationsordningen, jf. stk. 1, geelder ligeledes for virksomheder, der er omfat-
tet af et forbud mod at holde abent, i perioden fra forbuddets ikrafttreedelse og sa leenge forbuddet
er geldende.

Stk. 3. Lenkompensationsordningen, jf. stk. 1, geaelder ligeledes for produktionsenheder, der har
forbud mod at holde &bent i perioden fra og med 6. november 2020 og sa laenge forbuddet er geel-
dende, jf. dog stk. 5.

Stk. 4. (...)

Stk. 5. Virksomheder, som er omfattet af § 1 i bekendtgarelse nr. 834 af 27. juni 2014 om kosmetisk
behandling og har haft forbud mod at holde abent, kan beregne perioden i stk. 2, 2. pkt. og stk. 3,
enten fra og med den 14. januar 2021 eller fra og med den 18. januar 2021 til og med 28. februar
2021.

Stk. 6. En virksomhed omfattet af stk. 2, 2. pkt. og stk. 3 og 5, er berettiget til kompensation i de
efterfalgende 7 kalenderdage efter at forbuddet mod at holde abent er ophavet.

Stk. 7. Retten til kompensation tilkommer virksomheder, der er registreret i Det Centrale Virksom-
hedsregister (CVR), og som har ansatte med fast arbejdssted i Danmark.

Stk. 8. (...)"
Af 1579 bekendtgerelsens 8§ 2, nr. 1, 2, 3 og 5 fremgar:

1) Ansatte: Lanmodtagere med fast, kontraktuel tilknytning til virksomheden, med fast arbejdssted
i Danmark, men som ikke i Det Centrale Virksomhedsregister er registreret som administrerende
direktar eller som den eneste direktar i registret for den ansggende virksomhed. Lenmodtagere ma
ikke have en reel ejerandel pa 25 pct. eller derover af den kompensationsberettigede virksomhed.
Den ansatte skal veere ansat i virksomheden inden



a) den 9. marts 2020 for virksomheder omfattet af § 1, stk. 2, 1. pkt.,

b) datoen for varsel eller politisk aftale om forbud mod at holde abent, som vil ramme virk-
somheden eller produktionsenheden,

c) den 6. november 2020 for virksomheder omfattet af § 1, stk. 3, eller
d) den 7. december 2020 for virksomheder eller produktionsenheder omfattet af § 1, stk. 4.

2) Virksomhed: En privatretlig juridisk person samt enkeltmandsvirksomhed, der er registreret i
Det Centrale Virksomhedsregister (CVR). Ved beregning af de i denne bekendtggrelse omhandlede
stattetaerskler for kompensation under Temporary Framework skal alle enheder, som de jure eller
de facto kontrolleres af én og samme enhed, betragtes som én virksomhed.

3) Produktionsenhed: En i Det Centrale Virksomhedsregister (CVR) registreret geografisk adresse,
hvorfra virksomheden, jf. nr. 2, udgver en aktivitet.

4)(...)

5) Lon: Den faktiske og indberettede lgn til eindkomstregistret, som omfatter den ansattes arbejds-
markedsbidragspligtige og arbejdsmarkedsbidragsfrie A-indkomst medregnet virksomhedens og
den ansattes eget ATP-bidrag samt eventuelle bidrag til arbejdsgiverbetalt pensionsordning. | lan-
nen medregnes endvidere falgende bestanddele, afheengig af kompensationsperiode:

a) | perioden fra og med 9. marts 2020 til og med 31. august 2020, medregnes opsparing til
Segnehelligdagsbetaling. Mod dokumentation samt attestation fra en godkendt revisor, jf.
8 10, stk. 1, nr. 8, kan medregnes arbejdsgivers faktiske lgnomkostninger til bruttoferie-
penge modregnet den i perioden afholdte ferie med lgn, samt hensettelse af lanomkostnin-
ger som ikke er indberettet til elIndkomstregistret og hidrgrer fra, optjent ferie, fritvalgs-
ordning, serlig opsparing til frihedsbetaling eller anden tilsvarende ordning, som traeder i
stedet for fritvalgslankonto eller Sggnehelligdagsbetaling og som ikke er daekket af 1. pkt.,
dog modregnet de eventuelle tilsvarende udbetalte lgndele i kompensationsperioden.



b) I perioden fra og med 1. september 2020 og sa leenge bekendtgarelsen er geldende, med-
regnes bruttoferiepenge modregnet den i perioden afholdte ferie med lgn, samt opsparing
til Sagnehelligdags betaling. Mod dokumentation samt attestation fra en godkendt revisor,
if. 8 10, stk. 1, nr. 8, kan medregnes arbejdsgivers faktiske hensattelse af lanomkostninger
som ikke er indberettet til elndkomstregistret og hidrgrer fra, optjent ferie, fritvalgsordning,
seerlig opsparing til frihedsbetaling eller anden tilsvarende ordning, som traeder i stedet for
fritvalgslankonto eller Sggnehelligdagsbetaling og som ikke er daekket af 1. pkt., dog mod-
regnet de eventuelle tilsvarende udbetalte londele i kompensationsperioden.”

Af bekendtgerelsens § 3 fremgar:

"Sth. 1.-4. (...)

Stk. 5. Udgangspunktet for beregning af den lgnkompensation, der kan oppebares og dermed for-
udbetales ved ansggning om lgnkompensation, udggares af den ansattes gennemsnitlige lgn. Den
gennemsnitlige lgn beregnes pa baggrund af det hgjeste gennemsnit af enten de 5 maneder, fra 1.
april 2020 til og med 31. august 2020, de seneste 3 maneder eller de seneste 12 maneder fra an-
sggningstidspunktet, jf. virksomhedens indberetninger til elndkomstregistret. Hvis virksomheden
endnu ikke har foretaget indberetning til eIndkomstregistret, oplyses den ansattes lgn i forbindelse
med anmodningen om lgnkompensation. Hvis den faktiske, allerede aftalte lgn afviger fra det an-
farte udgangspunkt, herunder f.eks. pa baggrund af en aftale om lgnnedgang forud for hjemsendel-
sen, ansgger virksomheden mod behgrig dokumentation om udbetaling pa dette grundlag.

Stk. 6. Afbrydes hjemsendelsen helt eller delvist for nogle eller alle hjemsendte ansatte far udlgbet
af den i ansggningen oplyste forventede hjemsendelsesperiode, reduceres det kompensationsberet-
tigede belgb forholdsmaessigt i hele pabegyndte kalenderdage, uanset arbejdets daglige timeantal.

Eventuel overskydende allerede udbetalt kompensation tilbagebetales, jf. § 13, nr. 2.”

Af 1579 bekendtggrelsens § 6 fremgar:

St 1. (...)

Stk. 2. Virksomheder omfattet af § 1, stk. 2, 2. pkt. eller stk. 3, kan sarskilt eller samtidig med
ansggningen i stk. 1, ansgge om kompensation for perioden, hvor forbuddet som omtalt i § 1, stk.



2, 2. pkt. eller stk. 3, er geldende. Virksomheder omfattet af § 1, stk. 2, 2. pkt. eller stk. 3, kan for
perioden d. 9. december 2020 til 30. juni 2021, valge at ansgge om kompensation under de betin-
gelser, der geelder for virksomheder omfattet af § 1, stk. 2, 2. pkt., stk. 3 eller stk. 4.

Stk. 3. Ansggningsperioderne for virksomheder omfattet af stk. 2, vil veere inddelt i intervaller, der
administrativt fastsettes af Erhvervsstyrelsen og angives pa virk.dk, hvor der lgbende dbnes for
ansggninger. Der skal ansgges senest seks uger efter et intervals afslutning. Den fgrste periode for:

1) Virksomheder omfattet af 8 1, stk. 2, 2. pkt. lgber fra og med den 30. august 2020 til og
med den 5. november 2020. Farste intervals ansggningsfrist udlgber den 24. januar
2021.

2) Virksomheder omfattet af 8 1, stk. 3, lgber fra og med den 6. november 2020 til og med
den 5. april 2021. Farste intervals ansggningsfrist udlgber den 24. maj 2021.

Stk. 4.-7. (...)"
Af 1579 bekendtgarelsens § 10 fremgar:
”(...) indsende fglgende supplerende dokumentation:

1) Antallet af hjemsendte ansatte, jf. § 4, stk. 1, som fglge af foranstaltninger, som har
vaeret ngdvendige for at forebygge eller inddeemme udbredelse af Coronavirussygdom
(COVID-19). Virksomheden skal indsende dokumentation for, at de ansatte har veret
sendt hjem uden arbejde. Hvis der er en faglig repraesentant i virksomheden, skal do-
kumentationen for, at den foreskrevne andel af virksomhedens ansatte har veret hjem-
sendt uden arbejde, jf. bestemmelsens 1. og 2. pkt., attesteres af den faglige reprasen-
tant. Efterreguleringen efter kapitel 5 vil dog gennemfares uden en attestation i fal-
gende tilfeelde:

a) Den faglige repraesentant indsender ikke en attestation som fglge af, at reprasen-
tanten vurderer, at virksomhedens indsendte oplysninger, jf. 1. og 2. pkt., om gen-
indkaldelse og hjemsendelse af medarbejdere ikke er korrekte eller som fglge af, at
repraesentanten ikke er i besiddelse af tilstraekkelig viden til at kunne attestere.



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

b) Den faglige reprasentant ikke reagerer pa anmodningen om attestation inden for
14 kalenderdage.

c) Den samlede proces for attestation ved den faglige repreesentant overskrider 28
kalenderdage.

Den faktiske periode, som medarbejderne var hjemsendt i uden at arbejde. Hvis der er
forskel pa varigheden af de ansattes faktiske hjemsendelse, herunder eventuelle afbry-
delsesperioder efter § 3, stk. 6, anfares dette.

Virksomhedens aftaleretlige forpligtelse til at udbetale lan.

At virksomhedens lgnudgifter for den enkelte ansatte ikke er kompenseret pd anden vis
I lsnkompensationsperioden, herunder modtager anden offentlig refusion, jf. § 4, stk. 7
og 8.

At virksomheden ikke har foretaget afskedigelser begrundet i skonomiske forhold i pe-
rioden, der efter § 7, stk. 1, nr. 6, er ansggt om lgnkompensation for, jf. 8 5, stk. 1-3.

Om virksomheden i kompensationsperioden har vearet omfattet af § 5, stk. 3, herunder
perioden for eventuel lovligt varslet og iveerksat hovedkonflikt, samt hvilke ansatte, der
har veeret i konfliktramte stillingskategorier, og som virksomheden har modtaget lan-
kompensation for.

At virksomheden, omfattet af 8 5, stk. 7, ikke har haft en omsatning i perioden, hvor
virksomheden har haft forbud mod at holde dbent. Safremt virksomheden har haft en
periode med omsatning, jf. § 2, nr. 9, indsendes dokumentation herfor.

Dokumentation for de Ignbestanddele, der indgar i § 2, nr. 5, litra a, 2. pkt. og litra b,
2. pkt., i de tilfelde, hvor virksomheden anmoder om lgnkompensation for disse dele.
Den indsendte dokumentation skal attesteres af en uafhaengig, godkendt revisor. Atte-
stationen skal foretages senest den 25. november 2021, eller 8 uger efter revisoren har
faet adgang til dokumentationen.
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Stk. 2. Virksomheder, som modtager kompensation i henhold til 8 1, stk. 2, 2. pkt. eller § 1, stk. 3,
skal senest den 28. februar 2023 indsende den i stk. 1 omtalte dokumentation.

Stk. 3. Virksomheder, som modtager kompensation i henhold til § 1, stk. 4, skal senest den 28.
februar 2023 indsende den i stk. 1 omtalte dokumentation.

Stk. 4. For virksomheder der er omfattet af stk. 1 og 2, anvendes den af fristerne i stk. 1 eller 2, der
udlgber senest, med henblik pa en samlet indrapportering fra virksomheden.

Stk. 5. For virksomheder der er omfattet af stk. 3, anvendes den af fristerne i stk. 2 eller 3, der

udlober senest, med henblik pd en samlet indrapportering fra virksomheden.”

Af 1579 bekendtgerelsens § 10 a fremgar:
”Stk. 1.-2. (...)
Stk. 3. Uanset fristen i § 10 a, stk. 1 og 2, kan virksomheden indsende den supplerende dokumenta-
tion senest 30 dage efter fristen i styrelsens eventuelle rykkerskrivelse, hvis en af fglgende betingel-
ser er opfyldt, og det ma anses for umuligt eller uforholdsmaessigt vanskeligt for virksomheden at
overholde den af Erhvervsstyrelsen fastsatte frist, som falge heraf:

1) virksomheden har vasentlige aktiviteter i udlandet, eller

2) virksomheden er blevet ramt af udefrakommende forhold, der ikke kan tilskrives denne.

Stk. 4. En virksomhed, der benytter fristen i stk. 3, skal ansgge herom pa en af Erhvervsstyrelsen
dertil indrettet lgsning.

Stk. 5. Har Erhvervsstyrelsen ikke truffet afgarelse senest to arbejdsdage efter ansggning om frist-

forleengelse, skal ansogningen anses for godkendt.”

Af 1579 bekendtgarelsens § 12 fremgar:

11



“Erhvervsstyrelsen kan foretage efterregulering af den udbetalte kompensation, hvis det i forbin-
delse med den efterfalgende kontrol viser sig, at en virksomhed har faet mere eller mindre i kom-
pensation, end virksomheden er berettiget til efter reglerne i denne bekendtgarelse.
Stk. 2. Opstar der flere krav om tilbagebetaling af kompensation til samme modtager, kan disse
leegges sammen og kraeves tilbagebetalt som ét samlet tilbagebetalingskrav. Stiftelsestidspunkt for
det samlede tilbagebetalingskrav er sammenfaldende med datoen for Erhvervsstyrelsens seneste
udbetaling til NemKonto af kompensation for den kompensationsperiode, tilbagebetalingskravet
daekker over. (...)”

Af 1579 bekendtgerelsens § 13 fremgar:
“Erhvervsstyrelsen kan traeffe afgarelse om hel eller delvis tilbagebetaling af kompensation,

1) hvis det viser sig, at forudsztninger for udbetalingen har @&ndret sig vaesentligt,

2) hvis der er udbetalt for stor kompensation som fglge af, at hjemsendelsen afbrydes far
udlgbet af den i ansggningen, oplyste forventede hjemsendelsesperiode, jf. § 3, stk. 6,

3) hvis virksomheden har afgivet urigtige eller vildledende oplysninger eller har fortiet
oplysninger af betydning for sagens afgarelse, eller

4) hvisdeni 8§ 10 omtalte dokumentation ikke indsendes inden for den af Erhvervsstyrelsen
angivne frist, eller hvis dokumentationen er utilstraekkelig.

Stk. 2. (...)”
Af 1579 bekendtgarelsens § 14 fremgar:

“Afgorelse om tilbagebetaling efter dette kapitel pa mere end 10.000 kr. ledsages af et tilbud om
en afdragsordning.

Stk. 2. Afdragsordningen lgber i op til et ar, eksklusiv eventuel rykkerperiode, og afdrag betales i
fire lige store rater, jf. dog stk. 3.
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Stk. 3. Virksomheden har til enhver tid ret til helt at indfri sine forpligtelser til tilbagebetaling.

Stk. 4. Erhvervsstyrelsen skal forud for indgaelse af en aftale om afdragsordning efter stk. 1, oplyse
virksomheden om vilkar for aftalen, herunder det samlede belgb der skal betales, konsekvenser ved
misligholdelse og mulighed for hel eller delvis indfrielse.”

2.2 76 bekendtggrelsen

Af 76 bekendtgarelsens § 1 fremgar:

“Efter denne bekendtgorelse ydes delvis kompensation for private virksomheders lonudgifter for
virksomheder, der har forbud mod at holde abent, og som star overfor at skulle varsle afskedigelser
pa minimum 30 pct. eller mere end 50 af virksomhedens eller en produktionsenheds ansatte i virk-
somhedens kompensationsperiode, grundet et forventet omsatningstab som konsekvens af udbrud-
det af Coronavirussygdom (COVID-19).

Stk. 2. Lenkompensationsordningen, jf. stk. 1, geelder for virksomheder, der er omfattet af et forbud
mod at holde abent, jf. bilag 1 i perioden fra forbuddets ikrafttreedelse og sa leenge forbuddet er

geldende.

Stk. 3. En virksomhed omfattet af stk. 2 er berettiget til kompensation i de efterfglgende 7 kalender-
dage efter at forbuddet mod at holde abent er opheevet.

Stk. 4. Retten til kompensation tilkommer virksomheder eller produktionsenheder, der er registreret
i Det Centrale Virksomhedsregister (CVR), og som har ansatte med fast arbejdssted i Danmark.
Ansggning om kompensation for en produktionsenhed indgives af virksomheden.

Stk. 5. (...)"

Af 76 bekendtgarelsens § 2, nr. 2, 3 og 5 fremgar:

”2) Virksomhed: En privatretlig juridisk person samt enkeltmandsvirksomhed, der er registreret i
Det Centrale Virksomhedsregister (CVR). Ved beregning af de i denne bekendtggrelse omhandlede



stattetaerskler for kompensation under Temporary Framework skal alle enheder, som de jure eller
de facto kontrolleres af én og samme enhed, betragtes som én virksomhed.

3) Produktionsenhed: En i Det Centrale Virksomhedsregister (CVR) registreret geografisk adresse,
hvorfra virksomheden, jf. nr. 2, udgver en aktivitet.

4)(...)

5) Len: Den faktiske og indberettede lgn til eindkomstregistret, som omfatter den ansattes arbejds-
markedsbidragspligtige og arbejdsmarkedsbidragsfrie A-indkomst medregnet virksomhedens og
den ansattes eget ATP-bidrag samt eventuelle bidrag til arbejdsgiverbetalt pensionsordning. I lan-
nen medregnes endvidere bruttoferiepenge modregnet den i perioden afholdte ferie med lgn, samt
opsparing til Sggnehelligdags betaling. Mod dokumentation samt attestation fra en godkendt revi-
sor, jf. 8§ 10, stk. 1, nr. 8, kan medregnes arbejdsgivers faktiske hensattelse af lanomkostninger som
ikke er indberettet til eIndkomstregistret og hidrgrer fra optjent ferie, fritvalgsordning, serlig op-
sparing til frinedsbetaling eller anden tilsvarende ordning, som traeder i stedet for fritvalgslgnkonto
eller Segnehelligdagsbetaling og som ikke er daekket af 1. pkt., dog modregnet de eventuelle tilsva-

rende udbetalte londele i kompensationsperioden.”

Af 76 bekendtgarelsens § 3 fremgar:

"Stk. 1.-4. (...)

Stk. 5. Udgangspunktet for beregning af den lenkompensation, der kan oppebares og dermed for-
udbetales ved ansggning om Ignkompensation, udgeres af den ansattes gennemsnitlige lgn. Den
gennemsnitlige lgn beregnes pa baggrund af det hgjeste gennemsnit af den seneste maned eller de
seneste 3 maneder fra ansggningstidspunktet, jf. virksomhedens indberetninger til elndkomstregi-
stret. Hvis virksomheden endnu ikke har foretaget indberetning til eIndkomstregistret, oplyses den
ansattes lgn i forbindelse med anmodningen om lgnkompensation. Hvis den faktiske, allerede aftalte
lgn afviger fra det anfgrte udgangspunkt, herunder f.eks. pa baggrund af en aftale om Ignnedgang
forud for hjemsendelsen, ansgger virksomheden mod behgrig dokumentation om udbetaling pa
dette grundlag.

14



Stk. 6. Afbrydes hjemsendelsen helt eller delvist for nogle eller alle hjemsendte ansatte far udlgbet
af den i ansggningen oplyste forventede hjemsendelsesperiode, reduceres det kompensationsberet-
tigede belgb forholdsmaessigt i hele pabegyndte kalenderdage, uanset arbejdets daglige timeantal.
Eventuel overskydende allerede udbetalt kompensation tilbagebetales, jf. § 13, nr. 2.~

Af 76 bekendtgarelsens § 10 fremgar:

"Virksomheder, som modtager kompensation i henhold til § 1, stk. 2 skal senest 28. februar 2023,
indsende fglgende supplerende dokumentation:

1)

2)

Antallet af hjemsendte ansatte, jf. § 4, stk. 1, som fglge af foranstaltninger, som har
vaeret ngdvendige for at forebygge eller inddeemme udbredelse af Coronavirussygdom
(COVID-19). Virksomheden skal indsende dokumentation for, at de ansatte har veret
sendt hjem uden arbejde. Hvis der er en faglig reprasentant i virksomheden, skal do-
kumentationen for, at den foreskrevne andel af virksomhedens eller produktionsenhe-
dens ansatte har veeret hjemsendt uden arbejde, jf. bestemmelsens 1. og 2. pkt., atteste-
res af den faglige reprasentant. Efterreguleringen efter kapitel 5 vil dog gennemfgres
uden en attestation i falgende tilfeelde:

a) Den faglige repreaesentant indsender ikke en attestation som fglge af, at repraesen-
tanten vurderer, at virksomhedens indsendte oplysninger, jf. 1. og 2. pkt., om gen-
indkaldelse og hjemsendelse af ansatte ikke er korrekte eller som fglge af, at repree-
sentanten ikke er i besiddelse af tilstraekkelig viden til at kunne attestere.

b) Den faglige reprasentant ikke reagerer pa anmodningen om attestation inden for
14 kalenderdage.

c) Den samlede proces for attestation ved den faglige repraesentant overskrider 28
kalenderdage.

Den faktiske periode, som de ansatte var hjemsendt i uden at arbejde. Hvis der er for-
skel pa varigheden af de ansattes faktiske hjemsendelse, herunder eventuelle afbrydel-
sesperioder efter 8§ 3, stk. 6, anfares dette.
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3) Virksomhedens aftaleretlige forpligtelse til at udbetale lgn.

4) At virksomhedens lgnudgifter for den enkelte ansatte ikke er kompenseret pa anden vis
i lsnkompensationsperioden, herunder modtager anden offentlig refusion, jf. § 4, stk. 4
0g 5.

5) Atvirksomheden ikke har foretaget afskedigelser begrundet i gkonomiske forhold i virk-
somheden eller den produktionsenhed, der sgges om kompensation for, i perioden, der
efter § 7, stk. 1, nr. 6, er ansggt om lgnkompensation for, jf. 8 5, stk. 1.

6) Om virksomheden eller produktionsenheden i kompensationsperioden har vaeret omfat-
tet af 8 5, stk. 2, herunder perioden for eventuel lovligt varslet og iveerksat hovedkon-
flikt, samt hvilke ansatte, der har veeret i konfliktramte stillingskategorier, og som virk-
somheden har modtaget lankompensation for.

7) Dokumentation for at virksomheden ikke har haft omsztning i kompensationsperioden,
jf. 8 5, stk. 6. Safremt virksomheden har haft en periode med omsetning, jf. § 2, nr. 9,
indsendes dokumentation herfor.

8) Dokumentation for de lgnbestanddele, der indgar i § 2, nr. 5, 3. pkt. i de tilfelde, hvor
virksomheden anmoder om lgnkompensation for disse dele. Den indsendte dokumenta-
tion skal attesteres af en uafhangig, godkendt revisor. Attestationen skal foretages se-
nest 8 uger efter revisoren har faet adgang til dokumentationen.

Sth. 2. (...)”

Af 76 bekendtggrelsens § 12 fremgar:
“Erhvervsstyrelsen kan foretage efterregulering af den udbetalte kompensation, hvis det i forbin-
delse med den efterfalgende kontrol viser sig, at en virksomhed har faet mere eller mindre i kom-

pensation, end virksomheden er berettiget til efter reglerne i denne bekendtggrelse.

Stk. 2. Opstar der flere krav om tilbagebetaling af kompensation til samme modtager, kan disse
leegges sammen og kraeves tilbagebetalt som ét samlet tilbagebetalingskrav. Stiftelsestidspunkt for
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det samlede tilbagebetalingskrav er sammenfaldende med datoen for Erhvervsstyrelsens seneste
udbetaling til NemKonto af kompensation for den kompensationsperiode, tilbagebetalingskravet
daekker over. (...)”

Af 76 bekendtgarelsens § 13 fremgar:
“Erhvervsstyrelsen kan treeffe afgorelse om hel eller delvist tilbagebetaling af kompensation,

1) hvis det viser sig, at forudsetninger for udbetalingen har s&ndret sig veaesentligt,

2) hvis der er udbetalt for stor kompensation som fglge af, at hjemsendelsen afbrydes far
udlgbet af den i ansggningen, oplyste forventede hjemsendelsesperiode, jf. § 3, stk. 6,

3) hvis virksomheden har afgivet urigtige eller vildledende oplysninger eller har fortiet
oplysninger af betydning for sagens afgarelse, eller

4) hvisdeni § 10 omtalte dokumentation ikke indsendes inden for den af Erhvervsstyrelsen
angivne frist, eller hvis dokumentationen er utilstraekkelig.

Stk. 2. (...)"
Af 76 bekendtgarelsens § 14 fremgar:

“Afgorelse om tilbagebetaling efter dette kapitel pa mere end 10.000 kr. ledsages af et tilbud om
en afdragsordning.

Stk. 2. Afdragsordningen lgber i op til et ar, eksklusiv eventuel rykkerperiode, og afdrag betales i
fire lige store rater, jf. dog stk. 3.

Stk. 3. Virksomheden har til enhver tid ret til helt at indfri sine forpligtelser til tilbagebetaling.
Stk. 4. Erhvervsstyrelsen skal forud for indgaelse af en aftale om afdragsordning efter stk. 1, oplyse

virksomheden om vilkar for aftalen, herunder det samlede belgb der skal betales, konsekvenser ved
misligholdelse og mulighed for hel eller delvis indfrielse.”
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2.3

663 bekendtggrelsen

Af 663 bekendtgarelsens § 1 fremgar:

“Efter denne bekendtgarelse ydes delvis kompensation for private virksomheders lgnudgifter for
virksomheder, eller produktionsenheder med adresse i Hjarring, Frederikshavn, Brgnderslev, Jam-
merbugt, Vesthimmerland, Thisted og Leesg Kommune, der star overfor at skulle varsle afskedigel-
ser pa minimum 30 pct. eller mere end 50 af virksomhedens ansatte inklusiv ansatte omfattet af stk.
2 i virksomhedens kompensationsperiode, grundet et forventet omsatningstab som konsekvens af
udbruddet af Coronavirussygdom (COVID-19).

Stk. 2. Der ydes ligeledes lankompensation for ansatte, der er hjemsendt som falge af, at de ansatte
er forhindret i at varetage deres arbejde pa deres faste arbejdssted, pa baggrund af regeringens
kraftige opfordring om ikke at krydse kommunegrenser til og fra Hjgrring, Frederikshavn, Bran-
derslev, Jammerbugt, Vesthimmerland, Thisted og Leesg Kommune. 1. pkt. geelder ikke for ansatte
der fra og med den 16. november 2020 alene krydser de indbyrdes kommunegreanser angivet i 1.
pkt.

Stk. 3. Lenkompensationsordningen, jf. stk. 1 og 2, gelder for perioden fra og med 6. november
2020 til og med 26. november 2020.

Stk. 4. Retten til kompensation tilkommer virksomheder, der er registreret i Det Centrale Virksom-
hedsregister (CVR), og som har ansatte med fast arbejdssted i Danmark.

Stk. 5. (...)”

Af 663 bekendtggrelsens § 2, nr. 2, 3 og 6 fremgar:

”2) Virksomhed: En privatretlig juridisk person samt enkeltmandsvirksomhed, der er registreret i
Det Centrale Virksomhedsregister (CVR). Ved beregning af de i denne bekendtgerelse omhandlede
statteteerskler for kompensation under Temporary Framework skal alle enheder, som de jure eller
de facto kontrolleres af en og samme enhed, betragtes som én virksomhed.
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3) Produktionsenhed: En i Det Centrale Virksomhedsregister (CVR) registreret geografisk adresse,
hvorfra en virksomhed, jf. nr. 2, udgver sin erhvervsaktivitet.

4)-5) (...)

6) Len: Den faktiske og indberettede lgn til eindkomstregistret, som omfatter den ansattes arbejds-
markedsbidragspligtige og arbejdsmarkedsbidragsfrie A-indkomst medregnet virksomhedens og
den ansattes eget ATP-bidrag samt eventuelle bidrag til arbejdsgiverbetalt pensionsordning. | lan-
nen medregnes endvidere bruttoferiepenge modregnet den i perioden afholdte ferie med lgn, samt
opsparing til Segnehelligdagsbetaling. Mod dokumentation samt attestation fra en godkendt revi-
sor, jf. 8 9, stk.1, nr. 7, kan medregnes arbejdsgivers faktiske hensettelse af lanomkostninger som
ikke er indberettet til eIndkomstregistret og hidrgrer fra, optjent ferie, fritvalgsordning, s&rlig op-
sparing til frinedsbetaling eller anden tilsvarende ordning, som traeder i stedet for fritvalgslgnkonto
eller Segnehelligdagsbetaling og som ikke er daekket af 1. pkt., dog modregnet de eventuelle tilsva-
rende udbetalte lgndele i kompensationsperioden.”

Af 663 bekendtgarelsens § 3 fremgar:

"Stk. 1.-4. (...)

Stk. 5. Udgangspunktet for beregning af den lgnkompensation, der kan oppebzres og dermed for-
udbetales ved ansggning om Ignkompensation, udgeres af den ansattes gennemsnitlige lgn. Den
gennemsnitlige lgn beregnes pa baggrund af det hgjeste gennemsnit af enten de 5 maneder, fra 1.
april 2020 til og med 31. august 2020, de seneste 3 maneder eller de seneste 12 maneder fra an-
sggningstidspunktet, jf. virksomhedens indberetninger til elndkomstregistret. Hvis virksomheden
endnu ikke har foretaget indberetning til eIndkomstregistret, oplyses den ansattes lgn i forbindelse
med anmodningen om Ignkompensation. Hvis den faktiske, allerede aftalte lgn afviger fra det an-
farte udgangspunkt, herunder f.eks. pa baggrund af en aftale om Ignnedgang forud for hjemsendel-
sen, ansgger virksomheden mod behgrig dokumentation om udbetaling pa dette grundlag.

Stk. 6. Afbrydes hjemsendelsen helt eller delvist for nogle eller alle hjemsendte ansatte far udlgbet
af den i ansggningen oplyste forventede hjemsendelsesperiode, reduceres det kompensationsberet-
tigede belgb forholdsmaessigt i hele pabegyndte dage, uanset arbejdets daglige timeantal. Eventuel
overskydende allerede udbetalt kompensation tilbagebetales, jf. 8 12, stk. 7, nr. 2.”
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Af 663 bekendtgarelsens § 9 fremgar:

“Virksomheder, som modtager kompensation i henhold til § 1, skal senest den 28. februar 2023,
indsende fglgende supplerende dokumentation:

1) Antallet af hjemsendte ansatte, jf. 8 4, stk. 1, som falge af lokale restriktioner, som har
veeret ngdvendige for at forebygge eller inddeemme udbredelse af Coronavirussygdom
(COVID-19). Virksomheden skal indsende dokumentation for, at de ansatte har veret
sendt hjem uden arbejde. Hvis der er en faglig repraesentant i virksomheden, skal do-
kumentationen for, at den foreskrevne andel af virksomhedens ansatte har veeret hjem-
sendt uden arbejde, jf. bestemmelsens 1. og 2. pkt., attesteres af den faglige reprasen-
tant. Efterreguleringen efter kapitel 5 vil dog gennemfares uden en attestation i fal-
gende tilfelde:

a) Den faglige repraesentant indsender ikke en attestation som fglge af, at repraesen-
tanten vurderer, at virksomhedens indsendte oplysninger, jf. 1, og 2. pkt., om gen-
indkaldelse og hjemsendelse af medarbejdere ikke er korrekte eller som fglge af, at
repraesentanten ikke er i besiddelse af tilstraeekkelig viden til at kunne attestere.

b) Den faglige reprasentant ikke reagerer pa anmodningen om attestation inden for
14 kalenderdage.

c) Den samlede proces for attestation ved den faglige repraesentant overskrider 28
kalenderdage.

2) Den faktiske periode, som medarbejderne var hjemsendt i uden at arbejde. Hvis der er
forskel pa varigheden af de ansattes faktiske hjemsendelse, herunder eventuelle afbry-

delsesperioder efter § 3, stk. 6, anfgres dette.

3) Virksomhedens aftaleretlige forpligtelse til at udbetale lgn.
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4) At virksomhedens lgnudgifter for den enkelte ansatte ikke er kompenseret pa anden vis
i lsnkompensationsperioden, herunder modtager anden offentlig refusion, jf. 8 4, stk. 4
0g 5.

5) At virksomheden ikke har foretaget afskedigelser begrundet i gkonomiske forhold i pe-
rioden, der efter § 6, stk. 1, nr. 6, er ansggt om lgnkompensation for, jf. 8 4, stk. 6.

6) Om virksomheden i kompensationsperioden har veaeret omfattet af § 4, stk. 7, herunder
perioden for eventuel lovligt varslet og ivaerksat hovedkonflikt, samt hvilke ansatte, der
har veeret i konfliktramte stillingskategorier, og som virksomheden har modtaget lan-
kompensation for.

7) Dokumentation for de lgnbestanddele, der indgar i § 2, nr. 6, 3. pkt., i de tilfelde, hvor
virksomheden anmoder om lgnkompensation for disse dele. Den indsendte dokumenta-
tion skal attesteres af en uafhaengig, godkendt revisor. Attestationen skal foretages se-
nest 8 uger efter revisoren har faet adgang til dokumentationen.

Stk. 2. (...)”
Af 663 bekendtgarelsens § 11 fremgar:

“Erhvervsstyrelsen kan foretage efterregulering af den udbetalte kompensation, hvis det i forbin-
delse med den efterfalgende kontrol viser sig, at en virksomhed har faet mere eller mindre i kom-
pensation, end virksomheden er berettiget til efter reglerne i denne bekendtgarelse.

Stk. 2. Opstar der flere krav om tilbagebetaling af kompensation til samme modtager, kan disse
lzegges sammen og kraeves tilbagebetalt som ét samlet tilbagebetalingskrav. Stiftelsestidspunkt for
det samlede tilbagebetalingskrav er sammenfaldende med datoen for Erhvervsstyrelsens seneste
udbetaling til NemKonto af kompensation for den kompensationsperiode, tilbagebetalingskravet
deekker over. (...)”

Af 663 bekendtgarelsens § 12 fremgar:

“Erhvervsstyrelsen kan treeffe afgorelse om hel eller delvist tilbagebetaling af kompensation,
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1) hvis det viser sig, at forudsztninger for udbetalingen har &ndret sig vaesentligt,

2) hvis der er udbetalt for stor kompensation som fglge af, at hjemsendelsen afbrydes for
udlgbet af den i ansggningen, oplyste forventede hjemsendelsesperiode, jf. § 3, stk. 6,

3) hvis virksomheden har afgivet urigtige eller vildledende oplysninger eller har fortiet
oplysninger af betydning for sagens afgerelse, eller

4) hvis den i 8 9 omtalte dokumentation ikke indsendes inden for den af Erhvervsstyrelsen
angivne frist, eller hvis dokumentationen er utilstraekkelig.

Stk. 2. (...)”
Af 663 bekendtgarelsens § 13 fremgar:

" Afgorelse om tilbagebetaling efter dette kapitel pa mere end 10.000 kr. ledsages af et tilbud om
en afdragsordning.

Stk. 2. Afdragsordningen lgber i op til et ar, eksklusiv eventuel rykkerperiode, og afdrag betales i
fire lige store rater, jf. dog stk. 3.

Stk. 3. Virksomheden har til enhver tid ret til helt at indfri sine forpligtelser til tilbagebetaling.

Stk. 4. Erhvervsstyrelsen skal forud for indgaelse af en aftale om afdragsordning efter stk. 1, oplyse
virksomheden om vilkar for aftalen, herunder det samlede belgb der skal betales, konsekvenser ved
misligholdelse og mulighed for hel eller delvis indfrielse.”

2.4 Radets forordning (EU) 2015/1589 af 13. juli 2015 om fastlaeggelse af regler for anvendel-
sen af artikel 108 i traktaten om Den Europaiske Unions funktionsmade (kodifikation)
(herefter ”procedureforordningen)

Af procedureforordningens artikel 17 fremgar:

1. Kommissionens befgjelser til at kreeve tilbagebetaling af stotte foraeldes efter ti ar.
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2. Foraldelsesfristen lgber fra det tidspunkt, hvor den ulovlige statte tilkendes stgttemodtageren,
enten som individuel statte eller under en stgtteordning. Enhver foranstaltning, der traffes af Kom-
missionen eller af en medlemsstat efter opfordring fra Kommissionen angaende den ulovlige statte,
afbryder denne frist. Efter hver afbrydelse begynder foraldelsesfristen forfra. Foraldelsesfristen
suspenderes i det tidsrum, hvor Kommissionens afggrelse er genstand for en verserende sag for
Den Europziske Unions Domstol.

3. Enhver statte, for hvilken foraldelsesfristen er udlgbet, anses for at veere eksisterende stgtte. ”
2.5 Overdragelse af fordringer til inddrivelse

Lovbekendtgerelse nr. 6 af 7. januar 2022 om inddrivelse af geld til det offentlige (herefter ”geaeldsind-
drivelsesloven”) geelder for opkreevning og inddrivelse af fordringer med tilleeg af renter, gebyrer og andre
omkostninger, der opkraves eller inddrives af det offentlige, jf. geeldsinddrivelseslovens § 1, stk. 1, 1.
pkt.

Det er restanceinddrivelsesmyndigheden, der forestar inddrivelse af fordringer, jf. geeldsinddrivelseslo-
vens § 2, stk. 1, jf. 8 1, stk. 1 og 2. Restanceinddrivelsesmyndigheden er told- og skatteforvaltningen, jf.
8 2 i bekendtgarelse nr. 1207 af 27. september 2023 om inddrivelse af geeld til det offentlige (herefter
’geeldsinddrivelsesbekendtgarelsen”). Det er i dag Galdsstyrelsen, som er det offentliges restanceinddri-

velsesmyndighed, og som har ansvaret for samt varetager inddrivelsen af geeld til det offentlige.

Fremgangsmaden ved overdragelse af fordringer til inddrivelse er beskrevet i geldsinddrivelseslovens §
2. Beregning og opgerelse af fordringer og udsendelse af opkraevninger m.v. forestas af fordringshaver
eller den, der pa vegne af fordringshaver opkraver hovedfordringen, jf. geeldsinddrivelseslovens § 2, stk.
2, 1. pkt.

Fordringer overdrages til Galdsstyrelsen, nar betalingsfristen er overskredet, og sedvanlig rykkerproce-

dure forgaeves er gennemfart, jf. geeldsinddrivelseslovens § 2, stk. 3.

Fordringshaver har oplyst falgende vedrgrende gennemfarelse af rykkerprocedure:
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Fordringer, der ikke er omfattet af tilbud om en afdragsordning (tilbagebetalingskrav pa 10.000 kr. eller

derunder):

Fordringshaver har oplyst, at der udsendes en faktura til skyldner med angivelse af en betalingsfrist pa 32

dage. Safremt fakturaen ikke betales, udsendes rykker 1 med en betalingsfrist pa 14 dage, herefter udsen-
des rykker 2 ligeledes med en betalingsfrist pa 14 dage, og ved fortsat manglende betaling udsendes rykker
3 med en betalingsfrist pa 8 dage. Hvis rykker 3 ikke er betalt efter yderligere 14 dage, oversendes for-
dringen til inddrivelse.

Fordringer, der er omfattet af tiloud om en afdragsordning (tilbagebetalingskrav p& mere en 10.000 kr.):

Fordringshaver har oplyst, at der automatisk gives skyldner en afdragsordning pa tilbagebetalingskrav,
nar dette overstiger 10.000 kr. Afdragsordningen lgber i op til et ar, eksklusiv eventuel rykkerperiode, og
afdrag betales i fire lige store rater. Der udsendes automatisk 4 fakturaer til skyldner med angivelse af
hver sin betalingsfrist. De enkelte fakturaer indeholder en betalingsfrist pa henholdsvis 32 dage, 4 mane-
der, 8 maneder og 12 maneder fra fakturadato. Safremt en faktura ikke betales, udsendes rykker 1 med en
betalingsfrist pa 14 dage, herefter udsendes rykker 2 ligeledes med en betalingsfrist pa 14 dage, og ved
fortsat manglende betaling udsendes rykker 3 med en betalingsfrist pa 8 dage. Safremt afdraget ikke er
betalt senest ved udlgbet af betalingsfristen pa rykker 3, opheeves afdragsordningen. Fordringshaver ud-
steder herefter en faktura pa restbelgbet til skyldner med en betalingsfrist pa 32 dage. Ved fortsat mang-
lende betaling oversendes det samlede tilbagebetalingskrav til inddrivelse. | de tilfeelde hvor skyldner ikke
betaler 4. afdrag rettidigt, oversendes 4. afdrag pa baggrund af den til skyldner oprindelige udsendte fak-

tura. Skyldner modtager i disse tilfeelde ikke yderligere fakturaer eller rykkerskrivelser.

Inden overdragelse af fordringer til inddrivelse hos Galdsstyrelsen skal skyldner som hovedregel skriftligt

underrettes om overdragelsen, jf. geeldsinddrivelseslovens § 2, stk. 4, 1. pkt.

3. FORALDELSESREGLER

Foraeldelse er en ophgrsgrund. Det betyder, at fordringen opharer, nar en bestemt tidsfrist er udlgbet, uden

at kreditor forinden har foretaget de foranstaltninger, som kreeves for at afbryde foraldelsen.
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Fordringshaver har oplyst, at en national foraeldelsesfrist for fordringshavers COVID-kompensationsud-
betalinger ikke kan finde anvendelse som falge af det statsstatteretlige effektivitetsprincip, og der skal
derfor tages udgangspunkt i den ultimative foraldelsesfrist for tilbagesggning af ulovlig statsstette, som
fremgar af procedureforordningen. Som falge heraf henvises der i det nedenstaende til procedureforord-

ningens artikel 17.

3.1 Foreeldelsesfristens begyndelsestidspunkt

Procedureforordningens artikel 17(2) har fglgende ordlyd:

“Forceldelsesfristen lober fra det tidspunkt, hvor den ulovlige stotte tilkendes stottemodtageren,

enten som individuel stotte eller under en stotteordning. (...)"

Af preemis 72 i sag T-818/14, BSCA mod Kommissionen fremgar, “(...) at kriteriet for tidsfewestelsen af
tildelingen af statte er tidspunktet for den retligt bindende handling, hvorved den nationale kompetente
myndighed forpligter sig til at yde stotten til stottemodtageren (...) i kraft af et ubetinget og retligt bin-
dende tilsagn (...). Dette kriterium indebcerer nodvendigvis, at stottemodtageren kan identificeres pd da-
toen for ydelsen af stotten.” Desuden fremgar det af preemis 109f. i de forenede sager C-702/20 og C-
17/21, DOBELES HES, at " (...) den pageldende stotte med henblik pd beregningen af forceldelsesfristen
udelukkende anses for at veere tildelt modtageren pa det tidspunkt, hvor den faktisk tildeles sidstnaevnte
(...). Fristens begyndelsestidspunkt kan folgelig ikke fastscettes til et tidligere tidspunkt end den dato, hvor

den ulovlige stotte blev udbetalt.”

Endvidere fremgar falgende af Kommissionens meddelelse om tilbagebetaling af ulovlig og uforenelig
statsstatte (2019/C 247/01), pkt. 57f.:

”2.4.2. Forceeldelsesfrist

(...)
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57. | medfer af artikel 17, stk. 2, i procedureforordningen begynder foreldelsesfristen pa den
dato, hvor stgttemodtageren far tildelt ulovlig stette i form af enten individuel statte eller statte i
henhold til en stetteordning. Hvis der er tale om en stgtteordning, begynder foraldelsesfristen
ikke pa den dato, hvor retsgrundlaget for ordningen vedtages, men pa den dato, hvor den indivi-

duelle stgtte tildeles i henhold til ordningen.

58. Den dato, hvor en given stgtteforanstaltning anses for at veere tildelt, afheenger af stgttens art.
For en flerarig ordning med udbetalinger eller andre finansielle fordele, der ydes periodisk, kan
der veere langt mellem datoen for vedtagelse af retsgrundlaget for stgtteordningen og den dato,
hvor de bergarte virksomheder reelt far tildelt stetten. | sddanne tilfeelde skal stgtten med henblik
pa beregning af foraldelsesfristen farst anses for at veere tildelt stattemodtageren pa den dato,

hvor stattemodtageren reelt modtog stotten.”

Pa baggrund af ovenstaende antages datoen for tilkendelse/tildeling af den ulovlige statte at udgere tids-
punktet for fordringshavers tilsagn om at yde kompensationen til kompensationsmodtager svarende til

den dato, hvor den ulovlige stotte blev udbetalt.

For fordringer omfattet af denne fordringstype antages foraldelsesfristen saledes at skulle regnes fra da-
toen for fordringshavers udbetaling af kompensationen. Safremt der er sket sammenlagning af flere krav
om tilbagebetaling for samme modtager indenfor samme kompensationsordning til ét samlet tilbagebeta-
lingskrav, regnes foreeldelsesfristen fra datoen for fordringshavers farste udbetaling. Der henvises til

ovenstaende og afsnit 3 om foreldelsesregler.

3.2 Foreeldelsesfristens leengde

Procedureforordningens artikel 17(1) har fglgende ordlyd:

’(...) befajelser til at kreeve tilbagebetaling af stotte forceldes efter ti ar.”

Fordringer omfattet af denne fordringstype antages som falge heraf at vaere omfattet af en 10-arig forzel-
delsesfrist, jf. ovenfor og afsnit 3 om foreeldelsesregler.
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4. STAMDATAFELTER

Pa baggrund af det retlige grundlag for fordringstypen angives i det falgende fordringshavers og Geelds-
styrelsens felles forstaelse af, hvad fordringshaver skal registrere i de obligatoriske stamdatafelter for at

sikre en korrekt og lovlig inddrivelsesproces.

Korrekt udfyldelse af stamdatafelter i den nye inddrivelseslgsning

Stamdatafelt Korrekt udfyldelse for ERUSL@N

Feltet anvendes til indberetning af information om skyldner. Enty-
dig identifikation kan ske ved CPR-nr. eller AKR-nr. for den eller
de fysiske personer, som hefter for fordringen eller ved CVR/SE-
nr. eller AKR-nr. for den juridiske person, der hefter for fordrin-
gen.

Af det retlige grundlag fremgar, at retten til kompensation tilkom-
mer virksomheder, der udgeres af privatretlige juridiske personer
samt enkeltmandsvirksomheder, der er registreret i Det Centrale
Virksomhedsregister (CVR) samt produktionsenheder, der i Det
Centrale Virksomhedsregister (CVR) er registreret som en geogra-
fisk adresse, hvorfra virksomheden, jf. nr. 2, udgver en aktivitet.
Heefter 1

AT det retlige grundlag kan desuden udledes, at udbetaling af kom-
pensation sker til virksomhedens NemKonto.

Safremt tilbagebetalingskravet udger fejludbetalinger eller udbeta-
linger fra gensidigt udelukkende ordninger (dobbeltkompensation),
udger skyldner den kompensationsmodtager, som har modtaget ud-
betalingen.

Skyldner skal saledes identificeres som en fysisk person eller en
juridisk person.




Stamdatafelt Korrekt udfyldelse for ERUSL@N

Feltet "Heefter 1” skal derfor udfyldes med CPR- eller CVR-nr.

Eget referencenummer

Feltet skal indeholde fordringshavers entydige identifikation af for-
dringen i form af et unikt 1D, der kan besta af bade tal og/eller bog-
staver. Dette kan eksempelvis veere et journalnummer eller faktu-
ranummer, som fordringshaver har oprettet specifikt for fordrin-
gen.

Hvis der anvendes samme sagsnummer til flere fordringer, skal den
enkelte fordring kunne udskilles, fx ved brug af et labenummer i

tilknytning til sagsnummeret.

Der kan maksimalt angives 36 tegn i feltet.

Fordringsart

Feltet anvendes til angivelse af, hvilken status fordringshaver gn-
sker, at fordringen skal have hos Galdsstyrelsen. Dette angives
ved oversendelse.

Denne fordringstype omfatter alene fordringer, der oversendes til
inddrivelse. Fordringshaver skal derfor angive fordringsarten

”INDR” for fordringer, der oversendes i denne fordringstype.

Fordringstypekode

Feltet anvendes til angivelse af den kode, som karakteriserer den
pageldende fordringstype.

For denne fordringstype skal Fordringshaver angive fordringstype-
koden ERUSL@N.

Stiftelsesdato

Feltet skal indeholde datoen for fordringens stiftelsestidspunkt.

Stiftelsestidspunktet er tidspunktet for den retsstiftende begiven-
hed. Den retsstiftende begivenhed er det tidspunkt, hvor kravet ef-
ter lovgivningen opstar. Hvad der udger den retsstiftende begiven-
hed, afhaenger konkret af fordringens retsgrundlag og de hertil
knyttede faktiske forhold.
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Stamdatafelt

Korrekt udfyldelse for ERUSL@N

Torsten lversen, Obligationsret, 1. del, 6. udgave, 2019, side 153,
definerer stiftelsestidspunktet for en fordring saledes:

"En fordring anses i almindelighed for stiftet, nar den eller de rets-
stiftende kendsgerninger er indtruffet, dvs. nar kontrakten er ind-

gdet, ndr skaden er sket eller nar berigelsen er indtruffet.”

Som udgangspunkt anses stiftelsestidspunktet for tilbagebetalings-
krav at veere datoen for udbetalingen, jf. U.1992.967H,
U2008.1635H og U. 2002.1464/2 H.D.

Ud fra det retlige grundlag, jf. neermere afsnit 2, falger, at safremt
der opstar flere krav om tilbagebetaling af kompensation for
samme modtager indenfor lgnkompensationsordningen, kan disse
tilbagebetalingskrav leegges sammen og kreeves tilbagebetalt som
ét samlet tilbagebetalingskrav. Stiftelsestidspunktet for ét samlet
tilbagebetalingskrav er sammenfaldende med datoen for fordrings-
havers seneste udbetaling til NemKonto af kompensation for den
kompensationsperiode, som tilbagebetalingskravet daekker over.

Det retlige grundlag tager derimod ikke eksplicit stilling til stiftel-
sestidspunktet for fordringer pa tilbagebetaling af kompensation,
der alene daekker én enkelt udbetaling, hvorfor stiftelsestidspunktet
anses for at veere den dag, hvor fordringshaver tidligst kunne kreeve
fordringen betalt. | disse tilfeelde antages det dog, at stiftelsestids-
punktet ligeledes udger den dato, hvor fordringshaver har foretaget
udbetaling til NemKonto af kompensation for den kompensations-
periode, som tilbagebetalingskravet deekker over.

Ovenstaende geelder tillige for sa vidt angar tilbagebetalingskrav,
der er opstaet pa baggrund af fejludbetalinger og udbetalinger fra
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Stamdatafelt Korrekt udfyldelse for ERUSL@N

gensidigt udelukkende ordninger (dobbeltkompensation), jf. afsnit
1.1 om beskrivelse af fordringstypen.

Feltet Stiftelsesdato” skal derfor udfyldes med fglgende datoer:

Tilbagebetaling af en enkelt udbetaling:

Feltet ”Stiftelsesdato” udfyldes med datoen for fordringshavers ud-
betaling til NemKonto af kompensation for den kompensationspe-
riode, som tilbagebetalingskravet deekker over. Stiftelsesdatoen er
sammenfaldende med forfaldsdatoen.

Tilbagebetaling af flere sammenlagte udbetalinger:

Feltet Stiftelsesdato” udfyldes med datoen for fordringshavers se-
neste udbetaling til NemKonto af kompensation for den kompen-
sationsperiode, som tilbagebetalingskravet deekker over. Stiftelses-
datoen er sammenfaldende med forfaldsdatoen.

Periode start

Feltet anvendes til angivelse af starttidspunktet for en fordring (her-
efter ”Periode start”).

Perioderne, som fremgar af de udstedte bekendtgarelser, er som
folger:

Lenkompensationsordningen:

- 1579 bekendtggrelsen:

o Fraforbuddets ikrafttraedelse og sa leenge forbuddet
er geldende. Virksomheder er berettiget til kom-
pensation i de efterfglgende 7 kalenderdage efter
forbuddet er ophaevet.
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Stamdatafelt

Korrekt udfyldelse for ERUSL@N

o 6. november 2020 og sa lenge forbuddet er gel-
dende. Virksomheder er berettiget til kompensation
i de efterfglgende 7 kalenderdage efter forbuddet er
ophavet.

o 14.januar 2021 til og med 28. februar 2021. Virk-
somheder er berettiget til kompensation i de efter-
fglgende 7 kalenderdage efter forbuddet er ophee-
vet.

o 18. januar 2021 til og med 28. februar 2021. Virk-
somheder er berettiget til kompensation i de efter-
folgende 7 kalenderdage efter forbuddet er ophee-
vet.

76 bekendtggrelsen: Fra forbuddets ikrafttreedelse og sa
leenge forbuddet er geldende. Virksomheder er berettiget
til kompensation i de efterfalgende 7 kalenderdage efter at
forbuddet er opheevet.

663 bekendtgarelsen: 6. november 2020 til og med 26. no-
vember 2020.

For sa vidt angar de perioder, som fremgar af 1579 bekendtgarelsen
0g 76 bekendtgerelsen, og som fastleegges pa baggrund af ’forbud-
dets ikrafttreedelse” og/eller “forbuddets ophevelse”, herunder
med tilleeg af 7 kalenderdage efter forbuddets ophavelse, har for-
dringshaver oplyst fglgende:

1579-bekendtggrelsen:

o 30. august 2020 til 7. september 2021.
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Stamdatafelt

Korrekt udfyldelse for ERUSL@N

o 6. november 2020 til 7. september 2021.

o 14. januar 2021 til 7. marts 2021.

- 76 bekendtggrelsen: 10. december 2021 til 15. februar
2022.

Som udgangspunkt har hvert tilbagebetalingskrav sin egen periode
svarende til den kompensationsperiode, som tilbagebetalingskravet
daekker over. Dog er der i retsgrundlaget hjemmel til at sammen-
legge flere krav pa tilbagebetaling til én fordring indenfor lankom-
pensationsordningen, saledes at den sammenlagte fordring har én
periode, der daekker tilbagebetalingskrav for den samlede periode.
Fordringens periode vil normalt ikke vare l&ngere end 12 mane-
der. Safremt perioden er lengere end 12 maneder, vil fordringen
blive sendt i hgring.

Feltet ”Periode start” udfyldes med datoen for den forste dag i den
periode, som tilbagebetalingskravet daekker.

Periode slut

Feltet anvendes til angivelse af sluttidspunktet for en fordring (her-
efter “Periode slut™).

Perioderne, som fremgar af de udstedte bekendtgarelser, er som
folger:

Lenkompensationsordningen:

- 1579 bekendtggrelsen:

o Fraforbuddets ikrafttreedelse og sa leenge forbuddet
er gealdende. Virksomheder er berettiget til
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Stamdatafelt Korrekt udfyldelse for ERUSL@N

kompensation i de efterfglgende 7 kalenderdage ef-
ter forbuddet er ophavet.

o 6. november 2020 og sa lenge forbuddet er gel-
dende. Virksomheder er berettiget til kompensation
i de efterfglgende 7 kalenderdage efter forbuddet er
ophavet.

o 14.januar 2021 til og med 28. februar 2021. Virk-
somheder er berettiget til kompensation i de efter-
fglgende 7 kalenderdage efter forbuddet er ophee-
vet.

o 18. januar 2021 til og med 28. februar 2021. Virk-
somheder er berettiget til kompensation i de efter-
fglgende 7 kalenderdage efter forbuddet er ophae-
vet.

- 76 bekendtggrelsen: Fra forbuddets ikrafttreedelse og sa
leenge forbuddet er geldende. Virksomheder er berettiget
til kompensation i de efterfglgende 7 kalenderdage efter at
forbuddet er opheevet.

- 663 bekendtggrelsen: 6. november 2020 til og med 26. no-
vember 2020.

For sa vidt angar de perioder, som fremgar af 1579 bekendtgarelsen
0g 76 bekendtgarelsen, og som fastleegges pa baggrund af ’forbud-
dets ikrafttreedelse” og/eller “forbuddets ophevelse”, herunder
med tilleeg af 7 kalenderdage efter forbuddets ophavelse, har for-
dringshaver oplyst fglgende:
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- 1579-bekendtggrelsen:

o 30. august 2020 til 7. september 2021.

o 6. november 2020 til 7. september 2021.

o 14. januar 2021 til 7. marts 2021.

- 76 bekendtggrelsen: 10. december 2021 til 15. februar
2022.

Som udgangspunkt har hvert tilbagebetalingskrav sin egen periode
svarende til den kompensationsperiode, som tilbagebetalingskravet
daekker over. Dog er der i retsgrundlaget hjemmel til at sammen-
legge flere krav pa tilbagebetaling til én fordring indenfor lankom-
pensationsordningen, saledes at den sammenlagte fordring har én
periode, der daekker tilbagebetalingskrav for den samlede periode.
Fordringens periode vil normalt ikke vare lengere end 12 mane-
der. Safremt perioden er lengere end 12 maneder, vil fordringen
blive sendt i hgring.

Feltet Periode slut” udfyldes med datoen for den sidste dag i den
periode, som tilbagebetalingskravet daekker.

Oprindelig hovedstol

Feltet skal angive fordringens oprindelige palydende.

Feltet ”Oprindelig hovedstol” skal udfyldes med maksimalt
1.000.000 kr. Safremt belgbet overstiger 1.000.000 kr., vil fordrin-
gen blive sendt til manuel godkendelse i hgringsportalen.

Den oprindelige hovedstol er ikke ngdvendigvis sammenfaldende
med belgbet til inddrivelse, idet den oprindelige hovedstol kan
veere hgjere end belgbet til inddrivelse.
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Korrekt udfyldelse for ERUSL@N

Den oprindelige hovedstol ma ikke indeholde renter og gebyrer.

Eksempel:

En fordrings oprindelige starrelse ved stiftelse er 1.000.000 kr. Der
er afdraget 50.000 kr., inden fordringen oversendes til inddrivelse
hos Geldsstyrelsen. Fordringshaver skal i feltet ”Oprindelig ho-
vedstol” angive 1.000.000 kr.

Belgb til inddrivelse

Feltet skal indeholde fordringens belgb (restgeeld) pa det tidspunkt,
hvor fordringen overdrages/indtastes af fordringshaver til Geelds-
styrelsen. Belgbet er en numerisk veerdi, der svarer til fordringens
aktuelle palydende pa tidspunktet for overdragelse af fordringen.

Belgbet til inddrivelse er ikke ngdvendigvis sammenfaldende med
den oprindelige hovedstol, idet belgbet til inddrivelse kan vere la-
vere end den oprindelige hovedstol.

Belgbet til inddrivelse ma ikke indeholde renter og gebyrer.

Eksempel:

En fordrings oprindelige starrelse ved stiftelse er 1.000.000 kr. Der
er afdraget 50.000 kr., inden fordringen oversendes til inddrivelse
hos Galdsstyrelsen. Fordringshaver skal i feltet ”Beleb til inddri-
velse” angive 950.000 kr.

Renteregel

Feltet ”Renteregel” angiver, hvorvidt det er Geldsstyrelsen eller
fordringshaver, som beregner renter af fordringen fra d. 1. i mane-
den efter overdragelse til inddrivelse. Hvis feltet ikke udfyldes, be-
regner Geeldsstyrelsen inddrivelsesrenter.

Hvis ”Rentesatskoden” udfyldes med *Procesrente’, og Galdssty-
relsen skal beregne renten, skal ”Renteregel” udfyldes med ”001 =

Geldsstyrelsen beregner og tilskriver renter”.
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Rentesatskode

Rentesatskode angiver, hvilken rentesats der skal gelde for fordrin-
gen.

Der beregnes automatisk inddrivelsesrenter af fordringen, hvis fel-
tet "Rentesatskode” ikke er udfyldt. Feltet skal som udgangspunkt
ikke udfyldes, da der automatisk beregnes inddrivelsesrenter af for-
dringen.

Beskrivelse

Feltet er et fritekstfelt, som anvendes til at beskrive relevante
aspekter af fordringen, som ikke er omfattet af gvrige stamdatafel-
ter.

Bemeerk at teksten medtages i Geeldsstyrelsens breve til skyld-
ner. Derfor ma feltet ikke indeholde personoplysninger som fx
det fulde CPR-nr. (xxxxxx-xxxx) og fulde navne, fornavn(e),
eventuelle mellemnavn(e), efternavn(e) og adresse(r) pa andre
end skyldner selv.

Fordringshaver skal indtaste fglgende beskrivelse i feltet:

“Faktura(er) XXXXXXX Debitor yyyyyyyyyyyy .

Domsdato

Feltet ”"Domsdato” ma ikke udfyldes for denne fordringstype.

Forligsdato

Feltet ”Forligsdato” ma ikke udfyldes for denne fordringstype.

Forfaldsdato

Forfaldsdatoen er det tidligste tidspunkt, til hvilket fordringshave-
ren kan kraeve fordringen betalt. Det fglger af den almindelige ob-
ligationsret, at et kravs forfaldstidspunkt er straks, medmindre an-
det falger af lovgivningen, aftalen eller omstendigheder i avrigt,
jf. Torsten Iversen, Obligationsret, 1. del, 6. udgave, 2019, side
157ff.

| feltet skal anfgres den oprindelige forfaldsdato, og det er saledes
ikke meningen, at fordringshaver skal anfgre datoen for udlgbet af
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en af fordringshaver indremmet henstand, hvis det oprindelige for-
faldstidspunkt har veeret udskudt herved.

Forfaldsdatoen fremgar ikke eksplicit af det retlige grundlag, hver-
ken i de tilfelde, hvor tilbagebetalingskravet udspringer af en en-
kelt udbetaling eller af flere udbetalinger af kompensation til
samme modtager indenfor lankompensationsordningen.

Dog tager det retlige grundlag stilling til stiftelsestidspunkt for
samlede tilbagebetalingskrav, der er ssmmenfaldende med datoen
for Erhvervsstyrelsens seneste udbetaling til NemKonto af kom-
pensation for den kompensationsperiode, som tilbagebetalingskra-
vet daekker over. Det retlige grundlag tager imidlertid ikke stilling
til stiftelsestidspunktet for tilbagebetalingskrav, der udspringer af
en enkelt udbetaling, men fastsattes til udbetalingstidspunktet i lig-
hed med, hvad der gaelder for udbetalinger, der sammenlagges til
ét samlet tilbagebetalingskrav. Tilsvarende gaelder tillige for sa vidt
angar tilbagebetalingskrav, der er opstaet pa baggrund af fejludbe-
talinger og udbetalinger fra gensidigt udelukkende ordninger (dob-
beltkompensation), jf. afsnit 1.1 om beskrivelse af fordringstypen.

Som konsekvens af ovenstaende skal stiftelsestidspunktet angives
til henholdsvis udbetalingsdatoen for tilbagebetalingskrav, der be-
star af en enkelt udbetaling, og seneste udbetalingsdato for tilbage-
betalingskrav, der bestar af flere sammenlagte udbetalinger.

Da foraldelsesfristen pd 10 ar beregnes fra datoen for tilken-
delse/tildeling af den ulovlige stotte og saledes ikke fra forfaldsda-
toen, er det aftalt, at forfaldsdatoen altid udfyldes med stiftelsesda-
toen. Feltet ”Forfaldsdato” skal derfor udfyldes med folgende da-
toer:
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Tilbagebetaling af en enkelt udbetaling:

Feltet ”Forfaldsdato” udfyldes med datoen for fordringshavers ud-
betaling til NemKonto af kompensation for den kompensationspe-
riode, som tilbagebetalingskravet dekker over. Forfaldsdatoen er
sammenfaldende med stiftelsesdatoen.

Tilbagebetaling af flere sammenlagte udbetalinger:

Feltet ”Forfaldsdato” udfyldes med datoen for fordringshavers se-
neste udbetaling til NemKonto af kompensation for den kompen-
sationsperiode, som tilbagebetalingskravet dekker over. Forfalds-
datoen er sammenfaldende med stiftelsesdatoen.

Sidste rettidige betalingsdato

Feltet angiver det seneste tidspunkt, som skyldner kan betale for-
dringen, uden at skyldner anses for at veere i misligholdelse.

Sidste rettidige betalingsdato kan veere fastsat efter lov, men kan
ogsa veere aftalt individuelt mellem fordringshaver og skyldner el-
ler fastsat ensidigt af fordringshaver. | feltet skal der angives den
juridisk korrekte sidste rettidige betalingsdato. Hvis der foreligger
en serlig situation, fx hvis der er givet henstand eller aftalt beta-
lingsordning, er det den sidste rettidige betalingsdato, der faglger af
henstanden eller betalingsordningen, der skal angives i feltet.

Det bemarkes, at rykkerskrivelser ikke udskyder sidste rettidige
betalingsdato. Sidste rettidige betalingsdato i rykkerskrivelsen skal
dog vaere overskredet, for fordringen ma sendes til inddrivelse.

Den sidste rettidige betalingsdato falger ikke eksplicit af det retlige
grundlag. Fordringshaver har dog oplyst felgende, idet der tillige
henvises til det under afsnit 2.5 anfgrte vedrarende fordringshavers
rykkerprocedure:
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Fordringer, der ikke er omfattet af en afdragsordning (tilbagebe-
talingskrav pa 10.000 kr. eller derunder):

Fordringshaver har oplyst, at der udsendes en faktura til skyldner
med angivelse af en betalingsfrist pa 32 dage. Safremt fakturaen
ikke betales, udsendes rykker 1 med en betalingsfrist pa 14 dage,
herefter udsendes rykker 2 ligeledes med en betalingsfrist pa 14
dage, og ved fortsat manglende betaling udsendes rykker 3 med en
betalingsfrist pa 8 dage. Hvis rykker 3 ikke er betalt efter yderligere
14 dage, oversendes fordringen til inddrivelse.

Fordringshaver skal i feltet ’Sidste rettidige betalingsdag” angive
den sidste rettidige betalingsdag, der fremgar af den udstedte fak-
tura, som fordringen er omfattet af.

Fordringer, der er omfattet af en afdragsordning (tilbagebetalings-
krav pd mere en 10.000 kr.):

Fordringshaver har oplyst, at der automatisk gives skyldner en af-
dragsordning pa tilbagebetalingskrav, nar dette overstiger 10.000
kr. Afdragsordningen lgber i op til et ar, eksklusiv eventuel rykker-
periode, og afdrag betales i fire lige store rater. Der udsendes auto-
matisk 4 fakturaer til skyldner med angivelse af hver sin betalings-
frist. De enkelte fakturaer indeholder en betalingsfrist pa henholds-
vis 32 dage, 4 maneder, 8 maneder og 12 maneder fra fakturadato.
Safremt fakturaen ikke betales, udsendes rykker 1 med en beta-
lingsfrist pa 14 dage, herefter udsendes rykker 2 ligeledes med en
betalingsfrist pa 14 dage, og ved fortsat manglende betaling udsen-
des rykker 3 med en betalingsfrist pa 8 dage. Safremt afdraget ikke
er betalt senest ved udlgbet af betalingsfristen pa rykker 3, ophaves
afdragsordningen. Fordringshaver udsteder herefter en faktura pa
restbelgbet til skyldner med en betalingsfrist pa 32 dage. Ved fort-
sat manglende betaling oversendes det samlede tilbagebetalings-
krav til inddrivelse. | de tilfelde hvor skyldner ikke betaler 4.

39



Stamdatafelt Korrekt udfyldelse for ERUSL@N

afdrag rettidigt, oversendes 4. afdrag pa baggrund af den til skyld-
ner oprindelige udsendte faktura. Skyldner modtager i disse til-
feelde ikke yderligere fakturaer eller rykkerskrivelser.

Fordringshaver skal i feltet ’Sidste rettidige betalingsdag” angive
den sidste rettidige betalingsdag, der fremgar af den udstedte fak-
tura, som fordringen er omfattet af, dvs. den faktura, som skyldner
har modtaget efter misligholdelse af afdragsordningen, som omfat-
ter tilbagebetalingskravets restgeeld.

Safremt fordringen alene udgares af 4. afdrag, har fordringshaver
oplyst, at skyldner ikke modtager en ny faktura, safremt betalingen
af 4. afdrag misligholdes. I disse tilfeelde udfyldes feltet ’Sidste ret-
tidige betalingsdag” med den dato, der er anfert i den oprindelige
faktura for 4. afdrag.

Foraldelsesdato

Feltet skal angive den sidste dag, inden fordringen foralder, dvs.
den sidste dag, hvor fordringen er retskraftig.

Foreldelsesfristen pa 10 ar beregnes fra datoen for tilkendelse/til-
deling af den ulovlige statte, jf. afsnit 3 om foraeldelsesregler.

Datoen for tilkendelse/tildeling af den ulovlige stette udger datoen
for udbetalingen, jf. afsnit 3.1 om foraldelsesfristens begyndelses-
tidspunkt.

Feltet ”Foreldelsesdato” skal derfor udfyldes med folgende datoer:
Tilbagebetaling af en enkelt udbetaling:

Feltet ”Foreeldelsesdato” udfyldes med den dato, der ligger 10 ar
senere end datoen for fordringshavers udbetaling til NemKonto af

kompensation for den kompensationsperiode, som tilbagebeta-
lingskravet daekker over.
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Tilbagebetaling af flere sammenlagte udbetalinger:

Feltet ”Foraldelsesdato” udfyldes med den dato, der ligger 10 ar
senere end datoen for fordringshavers fgrste udbetaling til Nem-
Konto af kompensation for den kompensationsperiode, som tilba-
gebetalingskravet daekker over.

Bobehandlin Feltet skal angive, om fordringen er omfattet af bobehandling, ek-
J sempelvis dedsbo, konkurs m.v. Her valges enten *Ja’ eller "Nej’.

Feltet kan udfyldes med sagsrelevante bemarkninger fra fordrings-
Note pa skyldner haver til Gaeldsstyrelsen. Hvis feltet ”Note pa skyldner” udfyldes,
sendes fordringen til manuel sagsbehandling.

5. REGLER I INDGANGSFILTERET I NYMF

I NyMF er et indgangsfilter med en raeekke regler, som de oversendte fordringer skal besta, for fordringerne
kan blive lukket ind og modtages i inddrivelsessystemet, jf. naermere i Aftalen. Filterreglerne er blevet til
efter en feelles proces mellem Fordringshaver og Geldsstyrelsen, og Aftalens parter er enige om, at filter-
reglerne sikrer, at der altid oversendes korrekt information om fordringer, der oversendes til inddrivelse

hos Geldsstyrelsen.

Filterreglerne bestar af nogle indholdsbaserede og referencebaserede regler. De indholdsbaserede ad-
gangsregler opseetter grenseveerdier for et konkret stamdatafelt. De referencebaserede adgangsregler ved-
rarer relationen mellem stamdatafelter. Indgangsfilteret vil give Fordringshaver en fejlkodebesked om, at

fordringen ikke kan accepteres, hvis en indholdsbaseret eller referencebaseret regel ikke er overholdt.
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sationsordningen)

Konsekvens hvis reg-
len ikke overholdes

R11 Fordringsartkoden skal vaere "INDR" eller "MODR" Fordringen afvises

R.12 Fordringen skal altid vaere en hovedfordring Fordringen afvises

R_2 1a |Hvis domsdato eller forligsdato er udfyldt, skal foraeldelsesdato ligge tid- | Fordringen afvises
ligst 10 ar efter domsdato eller forligsdato

R_2 1b | Hvis domsdato eller forligsdato er udfyldt, skal foraeldelsesdato ligge se- | Fordringen sendes i
nest 10 ar efter domsdato eller forligsdato hering

R_2_1 |Forzldelsesdato skal vaere udfyldt Fordringen afvises

R_2 8 |Foraeldelsesdato skal senest ligge 10 ar efter Stiftelsesdato uden hensyn | Fordringen afvises
til FOKO-lukkedage

R_3 1 |Forzldelsesdato skal ligge senere end eller vaere lig med modtagelses- Fordringen afvises
dato hos Geldsstyrelsen

R_4_1 |Oprindelig hovedstol skal vaere stgrre end O kr. (dog tillades O-fordrin- Fordringen afvises
ger)

R_4 2 | Oprindelig hovedstol skal vaere mindre end eller lig med 1.000.000 kr. Fordringen sendes i

hgring

R_4_4 |Belgb skal veere stgrre end eller lig med O kr. Fordringen afvises

R_4 7 | Oprindelig hovedstol skal vaere stgrre end eller lig med belgb til inddri- | Fordringen afvises
velse

R_5 1 |Forfaldsdato skal ligge forud for modtagelsesdato Fordringen afvises

R_5_2 |Sidste rettidige betalingsdato skal ligge forud for modtagelsesdato Fordringen afvises

R_5_3 |Stiftelsesdato skal ligge forud for modtagelsesdato Fordringen afvises

R_6_1 |Sidste rettidige betalingsdato skal tidligst ligge samtidig med Forfalds- Fordringen afvises
dato

R_6_3 Forfaldsdato skal ligge samtidig med Stiftelsesdato Fordringen afvises

R_6_4

R_6_15 |Stiftelsesdato skal tidligst ligge samtidig med Periode start Fordringen afvises

R_6_19 |Periode slut skal tidligst ligge samtidig med Periode start Fordringen afvises

R_6_20 |Periode slut skal senest ligge 12 maneder minus 1 dag efter Periode start | Fordringen afvises

R_7 1 |Stiftelsesdato skal veere udfyldt Fordringen afvises

R_7 2 |Forfaldsdato skal veere udfyldt Fordringen afvises

R 73 Sidste rettidige betalingsdato skal vaere udfyldt Fordringen afvises

R 74 Periode start skal veere udfyldt Fordringen afvises

R75 Periode slut skal veere udfyldt Fordringen afvises

R_7 11 |Beskrivelsesfelt skal vaere udfyldt Fordringen afvises

R_7_12a | Domsdato og forligsdato ma ikke veere udfyldt samtidigt Fordringen afvises

R_7_12 |Hverken domsdato eller forligsdato ma vaere udfyldt Fordringen afvises
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